Beaugency, le 13 janvier 2025
S
Bealigency

OFFRE D’EMPLOI

La Commune de Beaugency, 7 994 habitants, constitue un péle urbain a l'ouest du département du
Loiret, entre Orléans et Blois, prés de la Sologne et du Domaine national de Chambord. Bordée par
la Loire, Beaugency bénéficie d’un environnement remarquable et d’un patrimoine historique
particuliérement riche avec son centre-ville médiéval. Dotée de nombreux équipements scolaires
(jusqu’au lycée) la Ville a développé, avec ses 180 agents, une offre de services importante,
notamment dans le domaine culturel. Engagée dans la transition écologique, la Commune,
labellisée « Petites Villes de Demain », entend renforcer son attractivité et son rayonnement.

La Ville de Beaugency Recherche un(e)

Enseignant(e) de piano

Contexte de recrutement :

La ville de Beaugency dispose d’une école de musique municipale avec 13 enseignants et accueille 179
éléves dont 31 en cours de piano.

La ville recherche un Enseignant de piano dans le cadre d’un CDD de 5 mois, évolutif vers un emploi
pérenne a compter de septembre 2025

Le poste est a temps non complet, 16 heures par semaine.

Le poste peut étre dissociable en deux postes ; 8 heures par semaine.

Missions principales

Animer et mettre en ceuvre les cours,

Assurer le suivi personnalisé du parcours des éleves,
Evaluer les éléves,

Participer aux instances de I'école de musique municipale,

Assurer une production artistique dans sa spécialité.

Profil du candidat

Savoir-étre
» Disponibilité,

» Grande autonomie dans la conduite des activités d'enseignement,
> Patience et diplomatie,

» Etre al'écoute.
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Savoir-faire

> Théorie et pratique des langages artistiques,

» Techniques d'animation et de pédagogie de groupe,

» Culture active des disciplines et pratiques enseignées,

» Meéthodes et techniques pédagogiques,

> Principes et techniques de la relation interpersonnelle (écoute, adaptation, expression, etc.).

Modalité de recrutement

Contrat a Durée Déterminée : 5 mois renouvelable
Quotité de temps de travail : temps non complet (16h/semaine)

Rémunération : statutaire + indemnités de congés

Adresser les candidatures (lettre de motivation et CV) a Monsieur le Maire de la Ville de
Beaugency - 20, rue du Change - 45190 BEAUGENCY - rh@ville-beaugency.fr

Fait a Beaugency, le-
Jacques MESAS
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